
Wa's bietet Ihnen Volkswagen?

volkswagen bietet Ihner>e ne Abfmdung von
bis zu 249480 € brutto an, wenn Sie bis
Zvr' 30 September 2006 aus deli' unter-
'1etlmen ausscheiden BIs Zu 222.480 € sind
es be' Abscl,iuss zWischen deli' 1 Oktober
u0d l' 2006 Diese Konditionen

gielcf1ermaßen fur v'0I1-und Teilzelt-

Mitarbeiter, die das sehr attraktive Angebot wahrnehmen
möchten, unterstützen wir mit Informationen und Beratung:

Ihr zuständiges Personalwesen steht Ihnen umfassend zur
Seite.

Es ist geplant, interessierten Mitarbeitern ein Beratungsan-

gebot über Perspektiven im Anschluss an eine Beschäftigung

bei Volkswagen anzubieten.

Auf den nächsten Seiten finden Sie die Konditionen*

im Überblick und eine Liste der Ansprechpartner.
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Zwei Turbo-Prämien extra für Schnellentschlossene

Wenn Sie sich entscheiden, inden nächsten sechs Monaten Volkswagen zu verlassen, bieten wir zusätzlich
attraktive Extraprämien an. Ihr Personalwesen vor Ort berät Sie umfassend. So können Sie auch diese

schnelle Entscheidung wohl bedacht treffen.

Turbo 54.000:

A'SI Nen'" '0 "'jAK {' ,\)<:>Z 1('6

Abfindung + Sonderbonus von 54.000 €

Sie treten zwischendem 1.Juni und 30.September 2006

aus: Dann erhalten Sie zusätzlich eine Zahlung von
54.000€. Entnehmen Sie der Tabelle, wie hoch Ihre Abfin-

dung in diesem Fall ist.

Alle Summen sind nicht verhandelbar. Die Betröge sind Bruttobetrög,e. Die
max. Abfindungssumme von 249.480 € brutto entspricht ca. 138.600 € netto.
**inkl. Tarif plus und ATaM
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Turbo 27.000:

Austritt VOI'T'01.10.2006 - 'P '2.2000

Abfindung + Sonderbonus von 27.000 €

Sie treten zwischen dem 1.Oktober und 31. Dezember 2006

aus: Dann erhalten Sieeine Extra-Prämievon 27.000€.

Entnehmen Sie der Tabelle, wie hoch Ihre Abfindung in
diesem Fall ist.

Alle Summen sind nicht verhandelbar. Die Betröge sind Bruttobetröge. Die

max. Abfindungssumme von 222.480 € brutto entspricht ca. 123.600 € netto.
**ink!. Tarif plus und ATaM
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Entgeltstufen

Betriebs- Stufe1-5 Stufe6-11 Stufe12-17 Stufe> 17**
zugehörigkeit

0-5 Jahre 94.80€ 102.060€ 114.480 € 125.460 €

6-10 Jahre 113.220 € 126.720 € 1.49.400€ 1,69.380€

11-20 Jahre 127.620 € 145.800€ 176;S80 €" 203.S80€

über 20 Jahre 147.060 € 171.720€ 213.120 € 249.480 €

Entgeltstufen

Betriebs- Stufe l-S Stufe6-11 Stufe12-17 Stufe> 17**
zugehörigkeit

0-5 Jahre 67.680 € 75.060 € 87.480 € 98.460 €

6-10 Jahre 86.220 € 99.720€ 122.400 € 142.380 €

11-20 Jahre 100.620 € 118.800 € 149.S80 € 176.S80€

über 20 Jahre 120.060 € 144.720 € 186.120 € 222.480 €



Die'attraktiven Volkswagen
Abfindungskonditionen:

Wenn Sie zwischen dem 1.Januar 2007 und 30. Juni 2007 aus

dem Unternehmen austreten, erhalten Sie eine Abfindung,
die sich aus Ihrer Betriebszugehörigkeit und Ihrer Entgelt-

stufe errechnet. Den Betrag Ihrer persönlichen Abfindungs-
summe ermitteln Sie anhand der Tabelle.

t Suchen Sie hier das Kästchen mit den Jahren

Ihrer Betriebszugehörigkeit.

[1J Hier finden Sie Ihre Entgeltstufe*.

3. Führen Sie nun beide Achsen zusammen.

So kommen Sie auf das Kästchen mit

Ihrem möglichen Abfindungsbetrag.

Entgeltstufen* .. . .

Die Beträge sind Bruttobeträge. Die max. Abfindungssumme von

195.480 € brutto entspricht ca. 108.600 € netto.

* Bestimmte Personengruppen (Werkschutz, -feuerwehr) finden ihre

mögliche Abfindungssumme in der Spalte, in der sich ihr Entgelt der
Höhe entsprechend einordnen lässt.

;~ inkl. Tarif plus und AToM

Für erste Informationen steht Ihnen ab sofort unter

folgender Nummer eine Hotline zur Verfügung:

Zentrale Hotline:
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Wenn Sie eine weitergehende Beratung wünschen,
stehen Ihnen ab 6. Juni 2006Ihre Personalberatervor

Ort zur Verfügung. Um unnötige Wartezeiten und Wege

zu vermeiden, bitten wir um telefonische Vereinbarung
eines Beratungstermins.
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Volkswagen AG,

Kontakf:,Pel~o.{~j.'{olkswagen DeQ!schland
Brieffach 1870

38436 Wolfs burg

Stand', Mcii 2006
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VOLKSWAGEN AG

Das Volkswagen
Abfindungsangebot

Basisinformation
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Betriebs- Stufe 1-5 Stufe6-11 Stufe12-17 Stufe> 17**

zugehörigkeit

0-5 Jahre 40.680€ 48.060 € 60.480 € 7l.460€

6-10 Jahre 59.220€ 72.720 € 95.400 € 115.380€

11-20 Jahre 73.620 € 91.800€ 122.aO€ 149.580€

über 20 Jahre 93.060 € 117.720€ 159.120 € 195.480€

intern: extern:

.'Wolfsburg: 38000 05361-9-38000.Hannover: 8787 0511-798-8787

.Braunschweig: 2333 0531-298-2333.Kassel: 5200 0561-490-5200.Emden: 8050 04921-86-8050

.Salzgitter: 3838 05341-23-3838



.
Neue KonditionenAufhebungsverträge2906

. Erhöhung der aktuellen Abfin,dungssummen (Faktor 1,8)

. Zusätzlich Einführung einer "Turbo-Prämie" für
Austritte 01.06.06 bis 30.09.06
Austritte 01.10.06 bis 31.12.06
Austritte 01.01.07 bis 30.06.07

Anlage 5

54.000 € brutto
27.000 € brutto

geclusterte Abfindungsbetrag ohne Turbo

..damitAbgeltungKündigungsfrist ,

- Wahlweise Einbringung des "Turbo-Betrages" bis zu 100 % in Betriebsrente 11

max. 195.480 € brutto = 108.600 € netto

(lJ107.690 € brutto2= 0 59.828 € netto

max. 249.480 € brutto = 138.600 € netto

(lJ 161.690 € brutto2 = (lJ 89.828 € netto

1,H.tkl.Tarif plus und ATaM
2'Ralkulation: 0 18 Jahre Betriebszugehörigkeit 10 Steuersatz 1,8

.A:rbeitsgruppeAHV,11.05.2006
5

max. 222.480 € brutto = 123.600 € netto

0 134.690 € brutto2= (lJ74.828 € netto

VOLKSWAGENAG

Jahre Entgeltstufen ohne Turbo
Betriebs-
zugeh. 1-5 6-11 12-17 >171

0-5 40.680 48060 60.480 71.460

6-10 59.220 72.720 95.400 115.380

11-20 73.620 91.800 122.580149.580

>20 93.060 117.720 159.120195.480

Jahre EntgeltstufenmitTurbo54.000€
Betriebs-
zugeh. 1-5 6-11 12-17 >171

0-5 94.680 102.060114.480125.460

6-10 113.220 126.720149.400169.380

11-20 127.620 145.800176.580203.580

>20 147.060171.720213.120249.480

Jahre EntgeltstufenmitTurbo27.000€
Betriebs-
zugeh.

1-5 6-11 12-17 >171

0-5 67.680 75.060 87.480 98.460

6-10 86.220 99.720 122.400 142.380

11-20 100.620 118.800 149.580 176.580

>20 120.060 144.720 186.120222.480




